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PROFESIJOS KODO PRISKYRIMO PAGAL LPK 2012 INSTRUKCIJA (atnaujinta)

Pagrindinės nuostatos:

· Profesijos kodas parenkamas pagal darbuotojo darbą, o ne pagal jo išsilavinimą.
· Sodrai reikia nurodyti 4 ženklų profesijų pogrupio kodą.
· Imami pirmi 4 ženklai iš 6 ženklų profesijos kodo.
· Kodavimui naudojami 436 profesijų pogrupių kodai.
· Pirmas profesijos kodo ženklas žymi pagrindinę profesijų grupę, kurių yra 10.

Bendra informacija:

Profesijų klasifikatorių rasite:

Centrinė klasifikatorių duomenų bazė
Klasifikatoriaus duomenų bazė
Klasifikatoriaus leidinio elektroninė versija (plačiau apie klasifikatoriaus taikymą, žr. įvadą)
Klasifikatorius (Word)
Klasifikatorius (Excel)


Keturi profesijų klasifikatoriaus kvalifikacijos lygmenys:

· Pirmasis lygmuo. Atliekamos fizinio ar rankinio darbo užduotys naudojant rankinius įrankius ar paprastus elektrinius prietaisus. Kai kuriems darbams reikalingi pagrindiniai rašymo ir skaičiavimo įgūdžiai. Žinios ir įgūdžiai gali būti įgyjami baigus pradinį mokymą. Kai kuriems darbams gali prireikti neilgo mokymo darbo vietoje.

· Antrasis lygmuo. Būdingos užduotys: mašinų ir elektroninių įrenginių valdymas, transporto priemonių vairavimas, mašinų ir elektros įrangos priežiūra ir remontas, informacijos rinkimas ir tvarkymas. Reikalingi aukštesnio lygio rašymo, skaičiavimo ir bendravimo įgūdžiai bei rankų judesių miklumas. Žinios ir įgūdžiai paprastai įgyjami baigus pagrindinį ar vidurinį mokymą, apimantį specializuotą profesinį ar praktinį mokymą darbo vietoje, po vidurinės mokyklos kurso baigus profesinį mokymą. Patirtis darbo vietoje gali pakeisti formalųjį mokymą.

· Trečiasis lygmuo. Būdinga veikla apima sudėtingas technines ir praktines užduotis, reikalaujančias techninių ir procedūrinių žinių tam tikrose specializuotose srityse. Reikalingi aukšto lygio rašymo, skaičiavimo ir bendravimo įgūdžiai. Žinios ir įgūdžiai dažniausiai įgyjami baigus vidurinį mokymą ir 1−3 metų trukmės aukštosios mokyklos studijas. Didelė darbo patirtis, ilgos trukmės mokymas darbo vietoje gali pakeisti formalųjį mokymą.

· Ketvirtasis lygmuo. Veiklos užduotys reikalauja sudėtingų problemų nagrinėjimo ir sprendimų priėmimo ir kūrybiškumo, besiremiančio plačiomis teorinėmis ir faktinėmis specializuotos srities žiniomis. Reikalingi itin aukšti rašymo ir skaičiavimo bei labai geri bendravimo įgūdžiai. Žinios ir įgūdžiai įgyjami baigus 3−6 metų trukmės aukštosios mokyklos studijas ir įgijus pirmąjį kvalifikacinį laipsnį ar aukštojo mokslo kvalifikaciją. Patirtis darbo vietoje gali pakeisti formalųjį mokymą. Daugeliu atvejų kvalifikacija, įgyta baigus formalųjį mokymą yra būtina, norint dirbti pagal atitinkamą profesiją. 

Profesija priskiriama pagrindinei profesijų grupei pagal kvalifikacijos lygmenį (atliekamų užduočių sudėtingumą), o pagrindinės grupės viduje – pagal kvalifikacijos specializaciją (reikiamas tam tikros srities žinias, naudojamus įrankius, įrangą, medžiagas, gaminamą produkciją, teikiamą paslaugą).

Pagrindinės profesijų grupės:

1 pagrindinė grupė „Vadovai“

Vadovų grupė apima profesijas, kurių užduotys: šalies valdžios, valdymo bei vietos savivaldos institucijų, politinių, visuomeninių, kitų organizacijų, įmonių, įstaigų veiklos krypčių nustatymas, biudžeto formavimas, jo vykdymo kontrolė, reglamentuojamųjų dokumentų priėmimas, jų įgyvendinimo priežiūra; programų, strategijų bei jų įgyvendinimo procedūrų nustatymas ir vertinimas, materialiųjų, žmogiškųjų ir finansinių išteklių naudojimo ir personalo atrankos planavimas ir kontrolė; įmonės, įstaigos, organizacijos, jų padalinių ar darbuotojų veiklos stebėsena ir vertinimas, darbų planavimas ir paskirstymas; saugos ir sveikatos reikalavimų užtikrinimas.
Dauguma šios grupės 14 pagrindinio pogrupio ,,Viešbučių ir restoranų, mažmeninės prekybos ir kitų paslaugų srities vadovai“ profesijų yra trečiojo, kitos – ketvirtojo kvalifikacijos lygmens.
Profesijų pavyzdžiai: Seimo narys, meras, ministras, ambasadorius, seniūnijos seniūnas, įmonės, įstaigos, organizacijos ar jos struktūrinio padalinio vadovas.

2 pagrindinė grupė „Specialistai“

Specialistų grupė apima profesijas, kurių užduotys: analizės ir mokslo tiriamųjų darbų atlikimas, koncepcijų, teorijų ir metodų rengimas, įvairių mokslų žinių taikymas arba konsultavimas šiais klausimais; skirtingų švietimo lygmenų mokomųjų dalykų teorijos ir praktikos dėstymas; mokymosi sunkumų ar specialiųjų poreikių turinčių asmenų mokymas ir lavinimas; verslo, teisės ir socialinių paslaugų teikimas; meno kūrinių kūrimas, atlikimas; religinių paslaugų teikimas; mokslo straipsnių ir dokumentų rengimas.
Pagrindinėms užduotims atlikti reikia aukšto lygio profesinių žinių ir patyrimo fizinių, socialinių, humanitarinių ar kitų mokslų srityse. Daugumai šios pagrindinės grupės profesijų reikia universitetinio išsilavinimo bei įgūdžių, priskiriamų ketvirtajam kvalifikacijos lygmeniui. 
Profesijų pavyzdžiai: fizikas, meteorologas, matematikas, biologas, agronomas, inžinierius, architektas, drabužių dizaineris, kartografas, gydytojas, bendrosios praktikos slaugytojas, vaistininkas, dėstytojas, mokytojas, advokatas, ekonomistas, psichologas, aktorius, rašytojas, vertėjas, muzikantas.

3 pagrindinė grupė „Technikai ir jaunesnieji specialistai“

Technikų ir jaunesniųjų specialistų grupė apima profesijas, kurių užduotys: techninis darbas, susijęs su įvairių mokslų koncepcijų ir metodų tyrimu ir taikymu; techninių paslaugų, susijusių su prekyba, finansais, administravimu, įskaitant įstatymų ir kitų reglamentuojamųjų dokumentų įgyvendinimą, ir socialiniu darbu, teikimas ir organizavimas; techninės pagalbos teikimas meno, pramogų srityse; dalyvavimas sportinėje veikloje; kai kurių religinių užduočių atlikimas.
Daugumai šios grupės profesijų reikia aukštojo neuniversitetinio išsilavinimo arba atitinkamos darbo patirties, įgūdžių, priskiriamų trečiajam kvalifikacijos lygmeniui.
Profesijų pavyzdžiai: pamainos ar gamybos meistras, laivo kapitonas, orlaivio vadas, skrydžių valdymo dispečeris, dantų technikas, veterinarijos felčeris, medicinos įstaigos registratorius, finansų makleris, draudimo brokeris, pardavimo agentas, tiekėjas, teismo posėdžių sekretorius, advokato padėjėjas, viešbučio ar maitinimo paslaugų administratorius, sporto treneris, fotografas, kompiuterių technikas, garso operatorius.

4 pagrindinė grupė „Tarnautojai“

Tarnautojų grupė apima profesijas, kurių užduotys: stenografavimas, darbas su tekstų tvarkybos įranga ir panašia biuro technika; skaitinių duomenų registravimas ir skaičiavimas, duomenų įvedimas į kompiuterius; bibliotekos tarnautojo, pašto tarnybos darbuotojo, sekretoriaus, kelionių organizatoriaus, telefonų skirstiklių valdymo pareigų atlikimas; atsargų, gamybos ir transporto (keleivinio ir krovininio) duomenų apskaita; dokumentų archyvavimas; piniginių lėšų operacijų atlikimas; klientų prašomos informacijos pateikimas ir susitikimų derinimas. Užduotims atlikti reikia žinių ir patyrimo informacijai surasti, kaupti, tvarkyti, skaičiuoti ir apdoroti.
Daugumai šios grupės profesijų reikia pagrindinio išsilavinimo ir tam tikro profesinio mokymo arba atitinkamos darbo patirties bei įgūdžių, priskiriamų antrajam kvalifikacijos lygmeniui.
Profesijų pavyzdžiai: sekretorius, duomenų įvesties operatorius, banko kasininkas, apskaitininkas, lombardininkas, sandėlininkas, bibliotekos tarnautojas, paštininkas, transporto dispečeris, tabelininkas.

5 pagrindinė grupė „Paslaugų sektoriaus darbuotojai ir pardavėjai“

Paslaugų sektoriaus darbuotojų ir pardavėjų grupė apima profesijas, kurių užduotys: paslaugų organizavimas ir teikimas kelionių metu; namų ūkio tvarkymas; maisto ir gėrimų ruošimas ir pateikimas; asmens priežiūros paslaugos (vaikų priežiūra, nesudėtinga slauga); kirpyklų ir kosmetikos salonų paslaugos, laidotuvių organizavimas; astrologijos ir būrimo paslaugos; asmenų ir turto apsauga nuo gaisro ir neteisėtų veiksmų, įstatymų laikymosi priežiūra ir viešosios tvarkos užtikrinimas; pozavimas ir demonstravimas prekių reklamos, kūrimo ir eksponavimo, pardavimo tikslais; prekių pardavimas didmeninės ir mažmeninės prekybos įmonėse, kioskuose, prekyvietėse, turgavietėse.
Daugumai šios pagrindinės grupės profesijų reikia pagrindinio išsilavinimo ir tam tikro profesinio mokymo arba atitinkamos darbo patirties, įgūdžių, priskiriamų antrajam kvalifikacijos lygmeniui.
Profesijų pavyzdžiai: ekskursijų vadovas, virėjas, padavėjas, kirpėjas, vairavimo instruktorius, pardavėjas, ugniagesys gelbėtojas, apsaugos darbuotojas, ūkvedys, slaugytojo padėjėjas.

6 pagrindinė grupė „Kvalifikuoti žemės, miškų ir žuvininkystės ūkio darbuotojai“

Kvalifikuotų žemės, miškų ir žuvininkystės ūkio darbuotojų grupė apima profesijas, kurių užduotys: žemės paruošimas; sėja, lauko augalų, daržovių, vaismedžių ir vaiskrūmių auginimas, derliaus nuėmimas; sodininkystės ir daržininkystės produktų gaminimas; gyvūnų veisimas, auginimas, priežiūra ir medžioklė; bitininkystės ir kitų produktų gaminimas; miškų auginimas, saugojimas ir eksploatavimas; žuvų veisimas ir gaudymas. Užduotims atlikti reikia žinių ir patyrimo žemės ūkio, miškininkystės ar žuvininkystės produktams gaminti.
Daugumai šios grupės profesijų reikia pagrindinio išsilavinimo ir tam tikro profesinio mokymo arba atitinkamos darbo patirties, įgūdžių, priskiriamų antrajam kvalifikacijos lygmeniui.
Profesijų pavyzdžiai: javų augintojas, vaismedžių augintojas, kvalifikuotas medelyno darbininkas, daržininkas, gėlininkas, fermos operatorius, paukštininkas, bitininkas, medkirtys, miško sodintojas, miško medelyno darbininkas, kvalifikuotas žuvų veisyklos darbininkas, tralerio žvejys.

7 pagrindinė grupė „Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai“

Ši grupė apima profesijas, kurių užduotys: statinių statyba, techninė priežiūra ir remontas; liejimas iš metalų, suvirinimas ir formavimas; metalinių konstrukcijų surinkimas ir montavimas; staklių derinimas, reguliavimas ir valdymas; pramonės mašinų, tarp jų variklių, transporto priemonių, elektrinių ir elektroninių prietaisų, kitos įrangos, derinimas, montavimas, techninė priežiūra ir remontas; tiksliųjų prietaisų, papuošalų, namų apyvokos reikmenų ir kitų gaminių iš tauriųjų metalų, keramikos, stiklo gamyba; spausdinimo darbų atlikimas; maisto produktų gamyba ir apdorojimas ar perdirbimas, įvairių gaminių iš medienos, tekstilės, odos ir panašių medžiagų gamyba.
Daugumai šios pagrindinės grupės profesijų reikia pagrindinio išsilavinimo ir tam tikro profesinio mokymo arba atitinkamos darbo patirties, įgūdžių, priskiriamų antrajam kvalifikacijos lygmeniui.
Profesijų pavyzdžiai: betonuotojas, dailidė, stogdengys, dažytojas, santechnikas, konditeris, baldžius, juvelyras, keramikas, suvirintojas, tekintojas, automobilių šaltkalvis, spaustuvininkas.

8 pagrindinė grupė „Įrenginių ir mašinų operatoriai ir surinkėjai“

Įrenginių ir mašinų operatorių ir surinkėjų grupė apima profesijas, kurių užduotys: kasybos ir kitų pramonės šakų mašinų ir įrenginių, naudojamų įvairioms medžiagoms (pvz., metalams, stiklui, keramikai) apdoroti, mašinų, gaminančių gaminius iš įvairių medžiagų (pvz., metalų, mineralinių rūdų, popieriaus) arba kuriomis perdirbami maisto produktai, valdymas ir kontrolė; traukinių ir variklinių transporto priemonių vairavimas ir valdymas; kilnojamųjų pramonės ar žemės ūkio mašinų ir įrenginių vairavimas, valdymas ir kontrolė; produkcijos iš sudedamųjų dalių surinkimas. Užduotims atlikti reikia žinių ir patyrimo pramonės ir žemės ūkio mašinoms bei įrenginiams valdyti ir prižiūrėti.
Daugumai grupės profesijų reikia pagrindinio išsilavinimo ir tam tikro profesinio mokymo arba  atitinkamos darbo patirties. Šioms profesijoms reikia įgūdžių, priskiriamų antrajam kvalifikacijos lygmeniui.
Profesijų pavyzdžiai: medienos apdirbimo įrenginių operatorius, trąšų gamybos mašinų operatorius, mezgimo ar siuvimo mašinų operatorius, pakavimo įrangos operatorius, elektroninės įrangos surinkėjas, lokomotyvo mašinistas, kranininkas, taksi vairuotojas, sunkvežimio vairuotojas, jūreivis.

9 pagrindinė grupė „Nekvalifikuoti darbininkai“

Nekvalifikuotų darbininkų grupė apima profesijas, kurių užduotys: namų, virtuvių, viešbučių, gatvių, įstaigų valymas ir priežiūra; transporto priemonių, langų plovimas; pagalba virtuvėje ir paprastų užduočių atlikimas, ruošiant maistą; pranešimų ar prekių pristatymas; pinigų iš automatų surinkimas, matuoklių rodmenų tikrinimas; šiukšlių rinkimas ir rūšiavimas; nesudėtingų žemės, miškų ar žuvininkystės ūkio darbų atlikimas; paprastų užduočių, susijusių su gavyba, statyba, gamyba, įskaitant produktų rūšiavimą ar detalių surinkimą rankiniu būdu, atlikimas; prekių pardavinėjimas gatvėse, viešose vietose arba išnešiojimas po namus; įvairių paslaugų teikimas gatvėse. Užduotims atlikti dažniausiai reikia rankinio naudojimo įrankių ir fizinės jėgos.
Daugumai šios pagrindinės grupės profesijų reikia pradinio išsilavinimo, kai kuriems darbams - neilgo mokymo darbo vietoje. Šioms profesijoms reikia įgūdžių, priskiriamų pirmajam kvalifikacijos lygmeniui.
Profesijų pavyzdžiai: valytojas, kambarinė, krovikas, kasėjas, pakuotojas, durininkas, sargas.

0 pagrindinė grupė „Ginkluotųjų pajėgų profesijos“

Ginkluotųjų pajėgų nariai – asmenys, kurie tarnauja ginkluotose pajėgose, taip pat eina pagalbinę privalomą ar savanorišką tarnybą ir negali dirbti civilinėje tarnyboje. Čia priskiriami nuolatiniai armijos, laivyno, oro pajėgų ir kitos karinės tarnybos nariai bei šauktiniai, tam tikram laikui pašaukti į karinius mokymus ar kitą tarnybą. Į šią pagrindinę grupę neįtraukiami asmenys, dirbantys civilinėse valstybinėse gynybos institucijose, policininkai (išskyrus karo policiją), muitinių inspektoriai ir sienos apsaugos bei kitų ginkluotųjų civilinių tarnybų pareigūnai.
Šios pagrindinės grupės 0110 pogrupio „Ginkluotųjų pajėgų karininkai, generolai ir admirolai“ profesijos priskiriamos ketvirtajam kvalifikacijos lygmeniui, 0210 pogrupio „Ginkluotųjų pajėgų puskarininkiai, seržantai ir viršilos“ – antrajam, o 0310 pogrupio „Ginkluotųjų pajėgų profesijos (kiti laipsniai)“ – pirmajam.
Profesijų pavyzdžiai: karinių oro pajėgų pulkininkas, karinių sausumos pajėgų kapitonas, karinių jūrų pajėgų jūreivis.

Kodavimo patarimai:

Kur rasti klasifikatoriaus profesinių grupių struktūrą ir profesijų pogrupių aprašus?
Klasifikatoriaus profesinių grupių struktūrą ir profesijų pogrupių aprašus rasite:

· Klasifikatoriaus leidinio elektroninėje versijoje (19-38 psl. pateikiama klasifikatoriaus struktūra, 39-347 psl. – profesinių grupių aprašai, leidinio turinyje spauskite reikiamo pavadinimo nuorodą, naudokite paiešką).
· Centrinėje klasifikatorių duomenų bazėje (naudokite paiešką).
· Klasifikatoriaus duomenų bazėje (naudokite paiešką).



Ką daryti, jei nerandate reikiamo profesijos pavadinimo?
Taikykite tinkamo 4 ženklų profesijų pogrupio kodą. Nebūtina pervadinti įmonėje esančias profesijas.


Kaip koduoti profesijas, pasižyminčias didele užduočių įvairove, ar profesijų pavadinimų derinius?
Taikykite šias kodavimo taisykles ir parinkite vieną profesijos kodą:

1. Kai darbuotojo užduotims atlikti reikia skirtingų lygmenų kvalifikacijos, darbas klasifikuojamas pagal tas užduotis, kurių atlikimas reikalauja aukščiausio kvalifikacijos lygmens.
2. Kai darbuotojo užduotys susiję su skirtingomis prekių gaminimo ir paskirstymo pakopomis, pirmumas teikiamas prekių gaminimo pakopai, o ne jų pardavimo, transportavimo ar gamybos valdymo pakopoms.
3. Kai užduotys yra to paties kvalifikacijos lygmens ir atliekamos tame pačiame gamybos etape, darbas klasifikuojamas pagal vyraujančias užduotis.

Klasifikatoriaus leidinio elektroninė versija (plačiau žr. 18 psl.).
Klasifikatoriaus duomenų bazė (žr. skyrių „Įvadas“).


Kokį profesijos kodą taikyti vadovo pavaduotojams?
Pavaduotojams taikomas toks pat profesijos kodas kaip ir vadovams, kuriuos jie pavaduoja.

Kokį profesijos kodą priskirti mažųjų įmonių vadovams?
Mažųjų įmonių, kuriose dirba mažiau kaip 10 darbuotojų, vadovams priskiriami atitinkami kodai pagal įmonės ekonominę veiklą (mažosios gamybos įmonės vadovas – 1321, statybos – 1323, transporto – 1324).



Profesijų klasifikavimo klausimais konsultuoja:

Ekonomikos ir inovacijų ministerijos Talentų politikos grupės vyriausioji specialistė Danguolė Andriuškevičienė: tel. 8 652 11761, el. p. danguole.andriuskeviciene@eimin.lt .
